PROTOCOLO DE ACOGIDA AL ALUMNADO NUEVO
1. INTRODUCCION

El presente protocolo tiene como objetivo garantizar una acogida adecuada al alumnado de
nueva incorporacion al centro, facilitando su adaptacidon académica, social y emocional. Se
prioriza la integracién inmediata del alumno/a en su grupo-clase correspondiente y la
valoracion de sus necesidades especificas en el menor tiempo posible.

2. PRINCIPIOS GENERALES

e Incorporacion directa: El alumnado nuevo se incorpora directamente al grupo-clase
que le corresponde por edad o, en caso de flexibilizacion, al nivel inferior en el que se
va a integrar.

e Evaluacidn agil: La valoracion inicial del alumno/a se realiza en una semanay el equipo
de atencion a la diversidad elabora su informe lo mas rapido posible.

e Plazo de acogida: El proceso de acogida debe completarse en un maximo de un mes
desde la incorporacion, pero se intentara hacerlo en el menor tiempo posible.

e Limite temporal: Las nuevas incorporaciones en el tercer trimestre del curso se
realizardn en el grupo de nivel salvo excepciones justificadas de alumnado ACNEE.

3. PROCEDIMIENTO DE ACOGIDA
3.1. Fase previa a la incorporacién
1. Recepcidn de la solicitud:
o El equipo directivo informa a las familias sobre el proceso de escolarizacién.

o Serecogen los documentos necesarios (documentos de identidad, hoja de
matricula, libro de familia, informes médicos si los hubiera, etc.).

o Escolarizacién alumnado ACNEE otras comunidades (Anexo VIII. Solicitud de
determinacion de alumno/a con necesidades educativas especiales previa al
proceso de escolarizacidn por procedencia de otra Comunidad Auténoma del
Estado Espafiol con informe psicopedagdgico)

2. Entrevista inicial con la familia:

o El equipo directivo o el tutor/a asignado/a realiza una primera entrevista con
la familia para conocer antecedentes académicos, idioma materno,
necesidades especificas y datos relevantes.

o Se entrega a la familia un Dossier de Bienvenida, con informacién sobre
normas del centro, horario, materiales necesarios y servicios escolares.

3.2. Incorporacion al aula



1. Asignacién de un compafiero/a de referencia: Se designa a un alumno/a de la misma
clase como "alumno/a guia" para facilitar la integracion en la dindmica del aula y el
centro.

2. Presentacion al grupo-clase: El tutor/a realiza una presentacion del nuevo alumno/a al
grupo y fomenta dindmicas para su integracion.

3. Seguimiento del bienestar emocional: Se observa al alumno/a durante los primeros
dias para detectar posibles dificultades en la adaptacion.

3.3. Evaluacion y adaptacion curricular (si procede)
1. Valoracidn inicial en semana:

o Elequipo de atencién a la diversidad y el equipo docente realizan una primera
evaluacién para determinar el nivel académico y necesidades del alumno/a.

o En el caso de alumnado con necesidades educativas especiales, se activa el
protocolo correspondiente.

2. Informe y medidas de apoyo:

o Elequipo de atencién a la diversidad elabora un informe con orientaciones
para la adaptacion curricular, si es necesaria.

o Se establecen apoyos especificos en caso de alumnado con desconocimiento
del idioma o con necesidades educativas.

3. Revision en el plazo maximo de un mes:

o Selleva a cabo una reunién de seguimiento con el tutor/a, equipo de atencion
a la diversidad y familia para valorar la adaptacién y posibles ajustes. En caso
de deteccion de necesidades escribir al correo de atencidn a la diversidad:
e.atenciondiversidad@craib20.com

4. SEGUIMIENTO Y COORDINACION

e Tutor/a: Responsable de la acogida, evaluacién inicial y seguimiento del alumno/a
dentro del aula.

e Equipo de atencién diversidad: Responsable de acompaiiar evaluacion inicial y
elaboracion del informe en caso necesario.

e Equipo directivo: Recibir en primer caso y recepcidon documentacidn. Supervisa el
proceso y mantiene contacto con la familia. Jefa de estudios forma parte del equipo de
atencion a la diversidad.

5. EXCEPCIONES Y CASOS PARTICULARES

e Se estudiaran casos excepcionales que requieran una escolarizacion fuera de los plazos
establecidos.



En el caso de alumnado procedente de otros paises sin conocimientos previos del
idioma, se valoraran medidas adicionales de refuerzo lingtistico.

En el plazo de un mes si existe desconocimiento de idioma con desfase curricular se
podra incorporar en un nivel inferior pero no si se da en el tercer trimestre.



